DEUTSCH-FNANZOSISCHE GESELLSCHAFT MAGDEBUNG €. U.
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Name, Sitz und Geschaftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen ,,Deutsch-Franzdsische Gesellschaft Magdeburg e. V .“ und ist ein in das
Vereinsregister Sachsen-Anhalt in Stendal eingetragener Verein.
Der Sitz und Gerichtsstand des Vereins ist Magdeburg.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Ziel und Zweck

Vordergriindige Ziele des Vereins sind die Pflege der deutsch-franzdsischen Verstandigung auf kulturellen
und gesellschaftlichen Gebieten sowie die Férderung der interkulturellen Verstandigung.
Der Verein stellt sich im Einzelnen folgende Aufgaben:
Den in unserer Region lebenden Franzosen soll die Méglichkeit gegeben werden {iber den Verein ihre
heimatlichen, kulturellen und wirtschaftlichen Leistungen, ihre Sprache, ihre Sitten und Gebrduche und
ihre Lebensart darzustellen und sich in die kulturellen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Gegeben-
heiten unserer Region zu integrieren.
Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

- die Zusammenarbeit mit anderen deutschen oder auslandischen, insbesondere franzdsischen

Vereinen, Institutionen und Organisationen;
- die Durchfiihrung und Férderung von Veranstaltungen zur Kultur und Gesellschaft Frankreichs;
- die Schaffung und Férderung direkter Kontakte zu franzdsischen Biirgern, Institutionen und
Vereinen.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
“Steuerbegiinstigte Zwecke‘ der Abgabenordnung und zwar durch die Férderung der Allgemeinheit
auf dem Gebiet der interkulturellen Verstandigung. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmafigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendung aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den
Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begtinstigt werden.
Der Verein tritt rassistischen, fremdenfeindlichen, sexistischen und homophoben Einstellungen und
Bestrebungen entschieden entgegen. Der Verein bietet nur solchen Personen die Mitgliedschaft an, die

sich zu diesen Grundsatzen bekennen.



§3

§4

Erwerb der Mitgliedschaft
1. Mitglieder kénnen alle Personen werden, die die Ziele des Vereins unterstiitzen.

2. Der Verein unterscheidet zwischen ordentlichen Mitgliedern, auRerordentlichen Mitgliedern,

Gastmitgliedern und Ehrenmitgliedern.

2.1 Ordentliche Mitglieder kénnen alle natiirlichen Personen werden, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben und sich aktiv am Vereinsleben beteiligen.

2.2 Aulerordentliche Mitglieder kdnnen Juniormitglieder oder férdernde Mitglieder
werden. Sie haben die Rechte und Pflichten der ordentlichen Mitglieder, jedoch kein
Stimm- und Wahlrecht.

- Juniormitglieder kénnen natiirliche Personen werden, die das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben. Mit Vollendung des 18. Lebensjahres werden Juniormitglieder zu
ordentlichen Mitgliedern.

- Férdernde Mitglieder kénnen natiirliche und juristische Personen sein.

2.3 Die Gastmitgliedschaft kann fiir die Dauer von sechs Monaten ab Eintritt erworben
werden und endet automatisch. Gastmitglieder haben die Rechte und Pflichten der
ordentlichen Mitglieder, jedoch kein Stimm- und Wahlrecht.

2.4 Zu Ehrenmitgliedern kénnen Personen ernannt werden, die sich besondere Verdienste
um den Verein erworben haben. Die Ernennung erfolgt durch die Jahreshaupt-
versammlung auf Vorschlag des Vorstandes.

Ehrenmitglieder haben kein Stimm- und Wahlrecht.

3. Uber den Erwerb der Mitgliedschaft entscheidet der erweiterte Vorstand mit einfacher Mehrheit,

nachdem ein schriftlicher Antrag fuir die Mitgliedschaft an den Vorstand gestellt wurde.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod des Mitgliedes bzw. Auflésung der

juristischen Person oder dem automatischen Auslaufen der Gastmitgliedschaft.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erkldrung gegeniiber einem vertretungsberechtigten Vorstands-
mitglied. Die Mitgliedschaft kann jeweils zum 30.06. oder 31.12. eines Jahres, unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von vier Wochen beendet werden.

Ein Ausschlussgrund liegt insbesondere dann vor, wenn das Mitglied bzw. dessen gesetzlicher Vertreter
trotz zweimaliger Mahnung mit seiner Beitragszahlung in Riickstand ist.

Das Mitglied, bzw. dessen gesetzlicher Vertreter kann innerhalb einer Frist von vier Wochen schriftlich
gegen den Ausschluss Einspruch erheben. Die ndchste Mitgliederversammlung entscheidet iiber diesen
Einspruch endgiiltig. Danach wird der Ausschluss sofort wirksam. Der Austritt wird vom Vorstand
schriftlich bestatigt.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft erl6schen alle Anspriiche an den Verein.



§5

§6

§7

§8

Mitgliedsbeitrage

1. Die Mitgliederordnung legt die Art der Mitgliedschaft und die damit verbundene Hohe des zu
zahlenden Beitrages fest. Die Hohe der Beitrage ist jeweils von der Mitgliederversammlung fiir

das laufende Kalenderjahr festzusetzen.

2. Die Beitrdge sollen méglichst bargeldlos gezahlt werden und sind bis 31.03. des laufenden Jahres
fallig.
Datenschutz

Der Verein verpflichtet sich im Sinne des Datenschutzes, die ihm zur Verfligung gestellten Daten
aulerhalb des Vereins nur zu verwenden:

- zur Verwirklichung seines Vereinszweckes,

- bei berechtigtem Interesse einer Dachorganisation und

- bei nachweisbarem &ffentlichen Interesse.
Hierbei gewahrleistet der Verein, dass die Verwendung im Vereinsinteresse notwendig ist und den

Interessen der Mitglieder nicht entgegensteht.

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung (§ 8) und
-der Vorstand (§ 9).

Mitgliederversammlung
1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan.

2. Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehdren:
- die Genehmigung des Haushaltsplanes;
- die Entgegennahme und Beschlussfassung des Jahresabschlusses;
- die Entlastung des geschaftsfiihrenden Vorstandes;
- die Wahl der Priifer fiir die Buch- und Kassenfiihrung;
- die Festlegung der Hohe und Félligkeit des Jahresbeitrages;
- die Wahl und Abwahl des geschaftsfiihrenden und erweiterten Vorstandes;
- die Beschlussfassung iber Anderung der Satzung und (iber die Aufldsung des Vereins sowie

- die Entscheidung tber Einspriiche bei Ausschliissen.



Die ordentliche Mitgliederversammlung findet im ersten Quartal eines jeden Geschaftsjahres
statt. Sie wird durch den Vorsitzenden des Vorstandes — im Falle seiner Verhinderung durch
seinen Stellvertreter — einberufen und geleitet.

Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter Einhaltung einer Frist
von 14 Tagen unter Angabe der Tagesordnung per E-Mail oder durch zur Post gehende Schreiben

einberufen.

Der geschdftsfiihrende Vorstand ist zur Einberufung einer auf3erordentlichen Mitglieder-
versammlung verpflichtet, wenn:

- ein Drittel aller Stimmberechtigten dies verlangen oder

- der erweiterte Vorstand es in bestimmten Fallen fiir notwendig erachtet.
Die Einladung der Mitglieder erfolgt in der selben Form, wie die zur ordentlichen Mitglieder-

versammlung. Jedoch kann die Einladungsfrist auf eine Woche verkdirzt werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen, ordentlichen
Mitglieder beschlussfahig. Bei der Austibung des Stimm- und Wahlrechtes ist die Vertretung
durch ein anderes Mitglied zuldssig. Die Vertretungsberechtigung bedarf der schriftlichen Form.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme.

Die Beschliisse werden grundsatzlich mit einfacher Mehrheit gefasst. Beschliisse {iber Satzungs-
und Zweckanderungen kénnen nur mit einer ¥%-Mehrheit der Mitgliederversammlung gefasst

werden.

Wabhlen finden grundsatzlich offen statt. Auf Antrag eines Mitglieds kann eine geheime Wahl

stattfinden. Uber den Antrag ist dann von der MV mit einfacher Mehrheit abzustimmen.

7.1 Wabhlen diirfen nur durchgefiihrt werden, wenn sie satzungsgemaf$ erforderlich sind, auf
der Tagesordnung stehen und bei der Einberufung bekannt gegeben worden sind.

7.2 Die Wahl der Vorstandsmitglieder erfolgt in der satzungsgemaR vorgeschriebenen
Reihenfolge als Einzelwahlgénge.

7-3 Vor Wahlen auf einer satzungsgemaR einberufenen Versammlung ist ein Wahlausschuss
zu bestellen, der die Aufgabe hat, die ordnungsgemafe Wahl durchzufiihren, die
abgegebenen Stimmen zu zdhlen und zu kontrollieren sowie das Wahlergebnis festzu-
stellen.

7.4 Der Wahlausschuss hat einen Wabhlleiter zu bestimmen, der wahrend des Wahlaktes die
Rechte und Pflichten eines Versammlungsleiters austiibt.

7.5 Vor dem Wahlgang hat der Wahlausschuss zu priifen, ob die zur Wahl vorgeschlagenen
Kandidaten die Voraussetzungen erfiillen, die die Satzung vorschreibt. Vor der Wahl sind
die Kandidaten zu fragen, ob sie im Falle einer Wahl das Amt annehmen. Ein Abwesender
kann gewahlt werden, wenn dem Wahlleiter vor der Abstimmung eine schriftliche
Erklarung des Kandidaten vorliegt, aus der seine Bereitschaft hervorgeht, die Wahl

anzunehmen.



7.6 Auf Antrag kann die Versammlung eine Personaldebatte mit einfacher Mehrheit
beschliefen. Dem oder den Kandidaten ist in diesem Falle das Recht einzurdumen, vor
der Er6ffnung der Debatte das Wort zu ergreifen und auch das Schlusswort zu sprechen.

7.7 Gewabhlt ist der Kandidat, der die relative Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
erhalten hat. Kandidieren bei einem Wahlgang mehrere Personen fiir ein Amt und erhalt
keiner der Kandidaten die relative Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, findet
eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten statt.

Die Stichwahl ist solange zu wiederholen, bis einer der beiden Kandidaten die erforder-
liche relative Mehrheit erhalten hat.

7.8 Das Wahlergebnis ist durch den Wahlausschuss festzustellen und vom Versammlungs-
leiter bekannt zu geben, der die Giiltigkeit ausdriicklich fiir das Protokoll zu bestétigen

hat.

8. Uber jede Versammlung ist ein Protokoll zu fertigen, aus dem Datum, Versammlungsort, Vor- und
Zuname des Versammlungsleiters und des Protokollfiihrers, Namen der Teilnehmer, Zahl der
stimmberechtigten Mitglieder, Behandlung der Tagesordnungspunkte, Gegenstdande der
Beschlussfassung im Wortlaut und, soweit erforderlich, das Stimmenverhéltnis ersichtlich sein
missen.

Die Protokolle sind jeweils vom Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen
und innerhalb von zw6lf Wochen allen Mitgliedern zuzustellen.

Die Bekanntgabe der Protokolle erfolgt durch Zustellung per E-Mail oder spatestens bei Beginn
der ndchsten Versammlung.

Die Protokolle gelten als angenommen, wenn nicht innerhalb von sechs Wochen nach Zustellung
bzw. Bekanntgabe schriftlich Einspruch erhoben wurde oder das Protokoll vor Ablauf dieser Frist
durch eine dazu befugte Versammlung genehmigt worden ist.

Befugt sind nur diejenigen Versammlungen des gleichen Vereinsorgans. Uber den Einspruch

entscheidet die ndchste Versammlung.

§9 Der Vorstand

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus den drei Personen:
- der Vorsitzende,
- der stellvertretende Vorsitzende und
- der Schatzmeister.
Er wird als geschéftsfiihrender Vorstand bezeichnet und je zwei der genannten drei Vorstands-
mitglieder vertreten den Verein gerichtlich und auflergerichtlich.
Es kdnnen zwei weitere Personen als Beisitzer gewahlt werden, diese bilden mit dem geschafts-

fihrenden Vorstand den erweiterten Vorstand.



Der Vorstand wird durch die Mitgliederversammlung fiir die Dauer von drei Jahren gewabhlt.
Wiederwahl ist zuldssig. Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im Amt. Scheidet ein Mitglied des
Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so ernennt der Vorstand ein Ersatzmitglied fiir die

restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen (Kooptation).

Zu den Aufgaben des geschéftsfiihrenden Vorstandes gehoren:
- die Vorbereitung der Mitgliederversammlungen und Aufstellung der Tagesordnungen;
- die Einberufung der Mitgliederversammlungen;
- das Ausfiihren der Beschliisse der Mitgliederversammlungen;
- die Aufstellung eines Haushaltsplanes fiir jedes Geschaftsjahr; Buchfiihrung sowie

- die Beschlussfassung iber Aufnahme, Streichung und Ausschluss von Mitgliedern.

Der erweiterte Vorstand fasst seine Beschliisse im Allgemeinen in Vorstandssitzungen, die vom
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden per E-Mail, per Post
oder telefonisch in Abstimmung mit den anderen Vorstandsmitgliedern einberufen werden. Der
erweiterte Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit des Vorstandes, darunter der
Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende, anwesend ist. Der Vorstand fasst seine
Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet der Vorsitzende bzw. dessen Vertreter.

Beschliisse kénnen auch auf schriftlichen Weg per E-Mail oder Post gefasst werden, wenn alle

Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu der zu beschliefenden Regelung erklaren.

Der erweiterte Vorstand kann fiir bestimmte Aufgaben Arbeitsgruppen bilden und/oder einzelne

Vorstandsmitglieder mit besonderen Aufgaben betrauen.

Der geschaftsfiihrende Vorstand ist fiir die Buchfiihrung verantwortlich. Alle Ein- und Ausgaben
sind ordnungsgemal? zu erfassen. Der erweiterte Vorstand beschlie3t als zeichnungsberechtigte
Person zur Kontofiihrung den Schatzmeister und eine weitere Person des geschaftfiihrenden

Vorstandes.

Durch den geschaftsfiihrende Vorstand wird jahrlich ein Haushaltsplan aufgestellt. Daraus muss
die Herkunft und Héhe aller Einnahmen und Ausgaben des Vereins ersichtlich sein. Nach Beendi-
gung des Haushaltsjahres ist durch ihn (ber die Erfiillung des Haushaltsplanes der Mitglieder-

versammlung Rechenschaft abzulegen.

Satzungsdnderungen, die vom Amtsgericht, Vereinsregister, von Aufsichtsbehérden oder vom
Finanzamt aus formellen Griinden veranlasst werden, kann der geschaftsfiihrende Vorstand

allein beschliel3en. Er muss dariiber jedoch die nachste Mitgliederversammlung unterrichten.



§10

§1

§12

§13

Ordnungen

Zur Durchflihrung der Satzung hat der Vorstand eine Mitgliederordnung und eine Versammlungsordnung
aufzustellen. Dariiber hinaus kann der Vorstand weitere Ordnungen erlassen. Neusetzungen oder

Anderungen der Ordnungen werden mit einer %-Mehrheit der Mitgliederversammlung beschlossen.

Kassenpriifung

Der Kassenpriifer wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Dieser
darf nicht Mitglied des Vorstandes sein. Wiederwahl ist zuldssig. Die Kassenpriifer haben die Kasse des
Vereins, einschliefflich der Blicher und Belege, mindestens einmal im Geschéftsjahr sachlich und
rechnerisch zu priifen und dem Vorstand jeweils Bericht zu erstatten. Der Kassenpriifer erstattet der
Mitgliederversammlung einen Priifungsbericht und beantragt bei ordnungsgemafer Fiihrung der

Kassengeschdfte die Entlastung des geschéaftsfiihrenden Vorstandes.

Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung mit
einer %-Mehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden. Sofern die
Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind der Vorsitzende und der stellvertretende
Vorsitzende des amtierenden Vorstandes gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren und fiihren

die Auflésung durch.
Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines steuerbegiinstigten Zweckes fallt
das Vereinsvermdgen, das zur Erflllung der Verbindlichkeiten des Vereins nicht benétigt wird, an die

Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V., Schellingstral3e 3-4, 39104 Magdeburg, die es unmittelbar und

ausschlieBlich fiir gemeinniitzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 26.01.2016 in Kraft.



